Kommunizieren

Vereinbarungen
treffen

<

Elternkontakt

Situation
analysieren

Informieren

<

Hilfen
anbieten

Vereinbarungen

treffen

<

Handlungsleitfaden bei Schulvermeidung

Verantwortlichkeit Unterstiitzungssysteme J
7

Schulpflicht und schulinterne Regelung

KFestlegen einer schulinternen Regelung zum Umgang mit
Fehlzeiten (GLK-Beschluss) - gleichzeitig- Sensibilisierung der
Lehrkrifte

*Zu Beginn des Schuljahres: Information der Eltern lber die
Schulpflicht als geltende Rechtsgrundlage und lber das
schulinterne Vorgehen bei Fehlzeiten

K-Dokumentation der Fehlzeiten im Klassenbuch

~

/

Fehlzeiten fallen auf

KSobaId Haufigkeit von Fehlzeiten erkennbar Schiilerln einzeln
dokumentieren -gleichzeitig-
*Gesprach mit Schiilerln und Kontakt mit den Eltern aufnehmen —
Vereinbarungen jeglicher Art zeitlich begrenzt treffen
=ggf. Riicksprache mit Schulsozialarbeit
=Klassenlehrkraft informiert Fachlehrkrafte und umgekehrt

=ggf. Information an die Schulleitung

\_

~

/

Weitere Fehlzeiten

/-Gespréch mit Schulerln, Eltern, Klassenlehrkraft, Schulleitung,
Schulsozialarbeit —Hintergriinde klaren - weitere gemeinsame
Schritte zeitlich begrenzt vereinbaren

-Entwicklung von schulinternen und Aufzeigen von auBRer-
schulischen Unterstiitzungsmoglichkeiten und weiteren
Handlungsschritten

*Klassenkonferenz wird Uber IST-Stand und weiteres Vorgehen

\Informiert — gemeinsamer Austausch

\

/

Schulleitung /

alle Lehrkrafte

Beratungs-
lehrkraft

Klassenlehrkraft

Schulsozial-
arbeit

Schulsozial-

Klassenlehrkraft / arbeit

Schulleitung

Beratungs-
lehrkraft

Schulpsycho-
logische

Beratungs-
stelle

Psycho-
logische

Beratungs-

stelle

Kinder- und
Jugend-
psychiatrie

Musterschreiben /

*Schulinternes
Vorgehen bei
Schulver-
saumnissen

*Einzeldokumen-

tation Fehlzeiten
*Einladung
Elterngesprach
*Gesprachs-
protokoll
*Dokumentation
Vereinbarungen

*Einladung
Gesprach

*Gesprachs-
protokoll

*Dokumentation
Vereinbarungen



<

Hilfsangebote
erweitern

MaRBnahmen
aufzeigen

SN

MaRnahmen
einleiten und
ausbauen

Hilfsangebote
erweitern

Zustandigkeiten

Handlungsleitfaden bei Schulvermeidung

Weitere Fehlzeiten

Ajstausch Klassenlehrkraft, Schulleitung, Schulsozialarbeit, \

ggf. Jugendamt — Planung gemeinsamen Vorgehens

*Elterngesprach :
- Auswertung von erfolgten Handlungsschritten auf Seiten der
Eltern und der Schule
-Verpflichtung zur Vorlage eines Attestes
(moglichst vom behandelnden (Kinder-) Arzt) bei wiederholtem
Fehlen oder begriindeten Verdacht auf Schulabsentismus
-Aufzeigen der Eltern von méglichen MaBnahmen bei
weiterer Schulvermeidung

Diese konnen sein:

Schulbesuchs- Einforderung einer Meldung beim

aufforderungen amtsarztlichen Unter- Jugendamt
mit Ankiindigung von suchung beim
BuBgeldbescheid Gesundheitsamt

des Schultragers

vereinbaren

N

.

Weitere Fehlzeiten

/

~

-

*Runder Tisch mit allen Beteiligten — Eltern, SchiilerIn, Vertreter

aus Schule, Jugendamt, Schulamt und ggf. Unterstiitzungs-

systemen

- Erfolg bisheriger Handlungsweisen tberpriifen

- weitere Hilfsangebote entwickeln und nachste Handlungs-
schritte gemeinsam abstimmen

*Einleitung BuBgeldverfahren

\ /

( 1\

Vereinbarungen und Zustandigkeiten zwischen Schule, Schulamt und

Verantwortlichkeit
7,

Unterstiitzungssysteme J

Schulsozial-
arbeit

Klassenlehrkraft /
Schulleitung

Beratungs-
lehrkraft

Schulpsycho-
logische
Beratungs-
stelle

Psycho-
logische
Beratungs-
stelle

Jugend-
amt

Kinder- und
Jugend-
psychiatrie

Gesundheits-
amt

BuBgeld-
behérde

Schulsozial-

Klassenlehrkraft / arbeit

Schulleitung

Beratungs-
lehrkraft

Schulpsycho-

Jugendamt fiir Zwischenzeiten / Wartezeiten treffen

logische
Beratungs-
stelle

Psycho-
logische
Beratungs-
stelle

Jugend-
amt

Kinder- und
Jugend-
psychiatrie

Musterschreiben /

=Einladung

Gesprach
=Gesprachs-
protokoll
*Dokumentation
Vereinbarungen
=Attestpflicht
=Schweigepflichts-
entbindung
=Schulbesuchs-
aufforderungen
=*Antrag amts-
arztliche
Untersuchung

—

*Gesprachs-
protokoll
=*Antrag Bufgeld

Schulleitung /
Schulamt /

Jugendamt Gesundheits-

amt

BuBgeld-
behorde




